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BO-Mallnahmen
Im
Hauptschulzweig
In kompakter
Form

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



kompakter Form

igin

BO-MaBnahmen im Hauptschulzwe

Zukunftstag (jahrlich von Jahrgang 5 bis 10) =+~

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt =~

Ausgabe des Berufswahlpasses =~

Einfuhrung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals® =~

Potenzialanalyse — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Woaochentlicher Projekttag an der BBS Cadenberge =~

Potenzialanalyse— Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test =~

Berufsinformationszentrum (BIZ) in Stade =~

Einmaliger Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung® =~

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf =~

Bewerbungstraining durch regionale externe Partner =~

Schuleigenes Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 9 und 10) =

Potenzialanalyse — Phase 4: berufsfeldbezogene Tests und Profilauswertung =~

Mitarbeit in unserer Schilergenossenschaft (auch in Jahrgang 10) =

Start des berufspraktisch und lebensweltlich orientierten Fachs ,,Life Skills* =~

Erstes Schilerbetriebspraktikum (dreiwochig) =

Berufsorientierungsveranstaltung und Einzelgesprache mit dem Berufsberater sowie
Auswertung der Potenzialanalyse (Phase 5) =

Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven =~

Zweites Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~




BO-Maflnahmen
Im
Realschulzweig In
kompakter Form

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



kompakter Form

igin

BO-MaBnahmen im Realschulzwe

Zukunftstag (jahrlich von Jahrgang 5 bis 10) =+~

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt =~

Ausgabe des Berufswahlpasses =~

Einfihrung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals® =~

Potenzialanalyse — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Potenzialanalyse— Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test =~

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf =~

Bewerbungstraining durch regionale externe Partner =~

Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung® =~

Mitarbeit in unserer Schulergenossenschaft ,,OSCa* (auch in Jg. 10) ="

Start der Profile Wirtschaft, Technik sowie Gesundheit/Soziales (auch in Jahrgang 10) =

Potenzialanalyse — Phase 4: berufsfeldbezogene Tests und Profilauswertung =~

Einzelgesprache mit dem Berufsberater und Auswertung der Potenzialanalyse (Phase 5) =~

Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade =

Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven ="

Erstes Schilerbetriebspraktikum (zweiwochig) =

Schuleigenes Ausbildungsforum (auch in Jahrgangl0) =~

Einzelgesprache sowie Berufsorientierungsveranstaltung mit dem Berufsberater =~

Zweites Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~
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BO-MafBnahmen

iIm gymnasialen
Zweig In
kompakter Form

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



kompakter Form

Ig in

ialen Zwei

im gymnasia

BO-MaBnahmen

Start des Faches Politik/Wirtschaft (inkl. des Bereichs der Berufsorientierung) =~

Ausgabe des Berufswahlpasses =~

Einfuhrung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals® =~

Potenzialanalyse — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Potenzialanalyse — Phase 3: Zweites Planspiel sowie |T-Test =~

Potenzialanalyse — Phase 4: berufsfeldbezogene Tests und Profilauswertung =~

Einzelgesprache mit dem Berufsberater und Auswertung der Potenzialanalyse (Phase 5) =~

Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade =~

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf =~

Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven =~

Schuleigenes Ausbildungsforum (auch in Jahrgang!0) =

Schilerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~

AG ,,Management, Buchhaltung und Berufsorientierung® (auch in Jahrgang 9 moglich) =~

Einzelgesprache sowie Berufsorientierungsveranstaltung mit dem Berufsberater =

co VN
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Kurzubersicht der
BO-MalBnahmen
im
Hauptschulzweig

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



Zukunftstag (jahrlich von Jahrgang 5 bis 10) =

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt =~

Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstiitzung im Berufswahlprozess =~

Einfuhrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals* =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Projekttag an der BBS Cadenberge (ein Schultag pro Woche) =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test =~

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade =~

Einmaliger Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung =~

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch =~

Bewerbungstraining durch regionale externe Partner (AOK oder Sparkasse) =~

Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 9 und 10) =

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste
Auswertung und Profilanalyse =

Mitarbeit in unserer schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa* (auch in Jg. 10) =~

Start des berufspraktisch und lebensweltlich orientierten Fachs ,,Life Skills* =~

Erstes Schulerbetriebspraktikum (dreiwochig) =~

Berufsorientierungsveranstaltung und Vereinbarung von Einzelgesprachen mit dem
Berufsberater sowie finale Auswertung der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Phase 5) =~

Kurziibersicht der BO-MaBBnahmen im Hauptschulzweig

Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven =~

Zweites Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~




Kurzubersicht der
BO-MalBnahmen
im
Realschulzweig

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



Kurziibersicht der BO-MaBBnahmen im Realschulzweig

Zukunftstag (jahrlich von Jahrgang 5 bis 10) ==~

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt =~

Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstiitzung im Berufswahlprozess =~

EinfUhrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals® ="

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie [T-Test =

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch =

Bewerbungstraining durch regionale externe Partner (AOK oder Sparkasse) =~

Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung® =~

Mitarbeit in unserer schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa“ (auch in Jg. 10) =~

Start der Profile Wirtschaft, Technik sowie Gesundheit/Soziales zur individuellen
Schwerpunktsetzung (jeweils zweistlindig; auch in Jahrgang 10) =~

Potenzialanalyse — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste Auswertung u.Analyse =~

Vereinbarung von individuellen Einzelgesprachen mit dem Berufsberater sowie finale
Auswertung der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Profil AC, Phase 5) ="

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade =~

Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven =~

Erstes Schilerbetriebspraktikum (zweiwochig) =

Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang!0) ="

Einzelgesprache sowie Berufsorientierungsveranstaltung mit dem Berufsberater =~

Zweites Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~




Kurzubersicht der
BO-MalBnahmen
Im gymnasialen

Zweig

BerufsorientierungsmaBnahmen der Schule Am Dobrock



Kurziibersicht der BO-MaBBnahmen im gymnasialen Zweig

Zukunftstag (jahrlich von Jahrgang 5 bis 10) ==~

Start des Faches Politik/Wirtschaft (das Teilfach Wirtschaft beinhaltet auch den Bereich
der Berufsorientierung und wird von Jahrgang 8 bis 10 halbjahrlich jeweils zweistlindig
durch eine Wirtschaftslehrkraft unterrichtet) ="

Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstutzung im Berufswahlprozess =~

EinfUhrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals® ="

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |:Fragebogen Berufsinteressen =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test =~

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste
Auswertung und Profilanalyse =~

Vereinbarung von individuellen Einzelgesprachen mit dem Berufsberater sowie finale
Auswertung der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Profil AC, Phase 5) =~

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade =~

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch =~

Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven =~

Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgangl0) =~

Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig) =~

AG ,,Management, Buchhaltung und Berufsorientierung® (Teiln.auch in Jg. 9 moglich) =

Berufsorientierungsveranstaltung im Klassenverband sowie fortlaufend die Moglichkeit,
individuelle Einzelgesprache mit unserem Berufsberater zu vereinbaren =~




" Ubersicht der BO-

MalBnahmen im
Hauptschulzweig
mit den
zugrundeliegenden

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee



Hauptschulzweig: Jahrgang 5 bis 9 bzw. 10 (bei Besuch der H10)

/ ' | Ziele:

f ( = Erste Einblicke in die Arbeitswelt erhalten.

= Einblicke in verschiedene Berufe sowie betriebliche Ablaufe bekommen.

* Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen sammeln.

= Mit Blick auf die spatere Berufswahl eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich
dessen bewusst werden.




Hauptschulzweig: Jahrgang 7

BerufsorientierungsmaBnahmen:

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt
Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstuitzung im Berufswahlprozess
Einfihrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals*
Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen
Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test

Ziele:

Ein zeitgemaBes Verstandnis der Arbeitswelt sowie technischer, wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Zusammenhange entwickeln.

Uberblick liber viele verschiedene Berufe und Berufsfelder sowie die dafiir erforderlichen
Schlisselqualifikationen erhalten.

Uberblick iiber die diversen BerufsorientierungsmaBnahmen und Unterstiitzungsangebote
erhalten und darauf in den einzelnen Phasen der Berufsorientierung zuruckgreifen konnen.
Die Ergebnisse der einzelnen BerufsorientierungsmaBBnahmen tbersichtlich strukturieren und
ordnen und somit fiir die weitere Bearbeitung und berufliche Entscheidungsfindung sichern.
Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden.

Eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit der Frage befassen,
welche Berufsfelder und Berufe zu den personlichen Interessen, Starken und Kompetenzen
passen.




Hauptschulzweig: Jahrgang 8

BerufsorientierungsmaBnahmen:

YVVVVVVY

Projekttag an der BBS Cadenberge (ein Schultag pro Woche)

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade

Einmaliger Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung*

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch

Bewerbungstraining durch regionale externe Partner (AOK oder Sparkasse)

Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 9 und 10)

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste Auswertung und
Profilanalyse

Ziele:

Berufsbezogene Lern- und Praxiserfahrungen sammeln sowie allgemeine Einblicke in einen
Arbeitsalltag erhalten.

Berufsspezifische Aufgaben eigenstandig erledigen und dadurch seine eigenen Starken, Fahigkeiten
und Fertigkeiten besser kennenlernen.

Informationen liber das Angebot der ortsansassigen und regionalen Berufsbildenden Schulen
erhalten.

Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten gezielt erkennen und sich dessen bewusst werden.
Uberblick iiber verschiedenste Berufe und Berufsfelder erhalten und sich niher iiber Berufe
informieren, die zu den eigenen Interessen, Starken und Kompetenzen passen.

Die BerufsorientierungsmaBnahmen und -angebote der Bundesagentur fiir Arbeit kennenlernen.
Inhaltlich korrekte und vollstandige Bewerbungsunterlagen erstellen.

Einen professionellen Umgang mit Online-Bewerbungen und Auswabhltests erlernen.
Vorstellungsgesprache kompetent vorbereiten und durchfiihren.

Eine Schnittstelle zwischen den Schilerinnen und Schiilern der Schule Am Dobrock und den
umliegenden Ausbildungsbetrieben, Schulen und Institutionen schaffen und diese gezielt nutzen.
Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uber einen Ausbildungsberuf zu informieren.




Hauptschulzweig: Jahrgang 9

BerufsorientierungsmaBBnahmen:

VVVYVYY

>

Mitarbeit in der schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa“ (auch in Jg. 10)

Start des berufspraktisch und lebensweltlich orientierten Fachs ,,Life Skills*

Erstes Schiilerbetriebspraktikum (dreiwochig)

Berufsorientierungsveranstaltung und Vereinbarung von individuellen Einzelgesprachen mit dem
Berufsberater sowie finale Auswertung der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Profil AC, Phase 5)
Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* sowie des schuleigenen Ausbildungsforums

Ziele:

Berufsspezifische Anforderungen kennenlernen und ein professionelles Verhalten in konkreten
Bewerbungssituationen lben.

Durch praxis- und handlungsorientiertes Lernen sowie die Auseinandersetzung mit
berufsspezifischen Inhalten weitere Erkenntnisse fiir die eigene Berufswahlentscheidung gewinnen.
Durch die Forderung von Selbststindigkeit, Teamfihigkeit, Eigeninitiative sowie die Ubernahme von
Verantwortung die eigene Personlichkeit entwickeln und sich auf den Ausbildungsstart vorbereiten.
Mit Blick auf die Veranderungen in der Lebens-, Arbeits- und Berufswelt (Diskontinuitat, Patch-
Work-Biographien, lebenslanges Lernen, finanzielle Eigenstandigkeit, selbstbestimmte
Lebensfihrung, etc.) ein Problembewusstsein sowie erste Losungsstrategien entwickeln.

Uber mehrere Wochen die Titigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers (im Unter-
schied zum Schulalltag) sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten eines selbst ausgewahlten
Berufs kennenlernen sowie mit den eigenen Erwartungen, Interessen und Kompetenzen abgleichen.
Erkenntnisse daruber gewinnen, welchen Stellenwert das im schulischen Bereich bisher erworbene
Wissen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in betrieblichen Kontexten besitzt (Verknupfung
zum Leitbild unserer Schule: Respekt, Hoflichkeit,Verantwortung).

Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern
und Ausbildungsmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahlentscheidung zu treffen bzw. die
bereits angestellten Uberlegungen zu iiberpriifen und ggf. neue Alternativen zu entwickeln.

Zugang zu einer grof3en Zahl regionaler, teilweise auch lberregionaler Ausbildungsbetriebe,
Bildungseinrichtungen und Institutionen erhalten, die ein umfangreiches Informationsangebot zur
Verfugung stellen sowie Moglichkeit der direkten Kontaktkniipfung mit Ausbildern.




Hauptschulzweig: Jahrgang 10 (nur bei Besuch der H10)

BerufsorientierungsmafBBnahmen:

» Weiterhin Mitarbeit in der schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa* (Fortsetzung von Jg. 9)
» Zweites Schilerbetriebspraktikum (zweiwochig)

» Erneute Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 8 und 9)

Ziele:

Durch praxis- und handlungsorientiertes Lernen sowie die Auseinandersetzung mit
berufsspezifischen Inhalten weitere Erkenntnisse fur die eigene Berufswahlentscheidung gewinnen.
Uber mehrere Wochen die Titigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers (im Unter-
schied zum Schulalltag) sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten eines selbst
ausgewahlten Berufs kennenlernen sowie mit den eigenen Erwartungen, Interessen und
Kompetenzen abgleichen.

Erkenntnisse daruber gewinnen, welchen Stellenwert das im schulischen Bereich bisher
erworbene Wissen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in betrieblichen Kontexten besitzt
(Verknupfung zum Leitbild unserer Schule: Respekt, Hoflichkeit,Verantwortung).

Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern
und Ausbildungsmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahlentscheidung zu treffen bzw. die
bereits angestellten Uberlegungen zu iiberpriifen und ggf. neue Alternativen zu entwickeln oder
sich iliber weiterfiihrende schulische Angebote bzw. ,,UberbriickungsmaBnahmen* zu informieren.
Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uber einen Ausbildungsberuf zu informieren und zu bewerben.




" Ubersicht der BO-

MalBnahmen im
Realschulzweig
mit den
zugrundeliegenden
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Realschulzweig: Jahrgang 5 bis 10

R Ziele:

[ ( = Erste Einblicke in die Arbeitswelt erhalten.

| = Einblicke in verschiedene Berufe sowie betriebliche Ablaufe bekommen.

= Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen sammeln.

= Mit Blick auf die spatere Berufswahl eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und
sich dessen bewusst werden.




Realschulzweig: Jahrgang 8

BerufsorientierungsmaBnahmen:

VVVVVVVYVYY

Start des Faches Wirtschaft mit der Berufsorientierung als ein Schwerpunkt
Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstuitzung im Berufswahlprozess
Einflihrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals*
Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen
Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test
Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test
Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch
Bewerbungstraining durch regionale externe Partner (AOK oder Sparkasse)
Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung"

Ziele:

Ein zeitgemaBes Verstandnis der Arbeitswelt sowie technischer, wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Zusammenhange entwickeln.

Uberblick iiber viele verschiedene Berufe und Berufsfelder sowie die dafiir erforderlichen
Schliusselqualifikationen erhalten.

Uberblick iiber die diversen BerufsorientierungsmaBnahmen und Unterstiitzungsangebote erhalten
und darauf in den einzelnen Phasen der Berufsorientierung zuruckgreifen konnen.

Die Ergebnisse der einzelnen BerufsorientierungsmaBBnahmen ubersichtlich strukturieren und
ordnen und somit fiir die weitere Bearbeitung und berufliche Entscheidungsfindung sichern.

Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden.

Inhaltlich korrekte und vollstandige Bewerbungsunterlagen erstellen.

Einen professionellen Umgang mit Online-Bewerbungen und Auswahltests erlernen.
Vorstellungsgesprache kompetent vorbereiten und durchfiihren.

Berufsbezogene Lern- und Praxiserfahrungen sammeln.

Berufsspezifische Aufgaben eigenstandig erledigen und dadurch seine eigenen Starken, Fahigkeiten
und Fertigkeiten noch besser kennenlernen.

Eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit der Frage befassen,
welche Berufsfelder und Berufe zu den personlichen Interessen, Starken und Kompetenzen passen.




Realschulzweig: Jahrgang 9

BerufsorientierungsmaBnahmen:

» Mitarbeit in der schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa‘* (auch in Jg. 10)

» Start der Profile Wirtschaft, Technik sowie Gesundheit/Soziales zur individuellen
Schwerpunktsetzung (jeweils zweistlindig; auch in Jahrgang 10)

» Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste Auswertung und
Profilanalyse

» Vereinbarung von individuellen Einzelgesprachen mit dem Berufsberater sowie finale Auswertung
der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Profil AC, Phase 5)

» Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade

» Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven

» Erstes Schiilerbetriebspraktikum (zweiwochig)

» Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 9 und 10)

Ziele:

Berufsspezifische Anforderungen kennenlernen und ein professionelles Verhalten in konkreten
Bewerbungssituationen uben.

Durch praxis- und handlungsorientiertes Lernen sowie die Auseinandersetzung mit
berufsspezifischen Inhalten weitere Erkenntnisse fiir die eigene Berufswahlentscheidung gewinnen.
Durch die Forderung von Selbststindigkeit, Teamfihigkeit, Eigeninitiative sowie die Ubernahme von
Verantwortung die eigene Personlichkeit entwickeln und sich auf den Ausbildungsstart
vorbereiten.

Durch eine individuelle Schwerpunktsetzung theoretische und praktische Kenntnisse und
Erfahrungen in einem von drei tibergeordneten Fachbereichen (Wirtschaft, Technik oder
Gesundheit/Soziales) sammeln und dadurch auch im Hinblick auf die eigene Berufswahl, den
Berufseinstieg oder eine weiterfuhrende Schule vertiefende Einblicke gewinnen.

Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden sowie
darauf aufbauend eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit
der Frage befassen, welche Berufsfelder und Berufe zur individuellen Situation sowie den eigenen
Interessen und Kompetenzen passen. Teil |




Realschulzweig: Jahrgang 9 (Fortsetzung)

Ziele:

= Uberblick iiber verschiedenste Berufe und Berufsfelder erhalten und sich naher iiber Berufe
informieren, die zu den eigenen Interessen, Starken und Kompetenzen passen.

* [nformationen liber das Angebot der ortsansassigen und regionalen Berufsbildenden Schulen
erhalten.

= Die BerufsorientierungsmaBnahmen und -angebote der Bundesagentur fur Arbeit kennenlernen.

= Zugang zu einer groBBen Zahl regionaler, teilweise auch uberregionaler Ausbildungsbetriebe,
Bildungseinrichtungen und Institutionen erhalten, die ein umfangreiches Informationsangebot zur
Verfugung stellen sowie Moglichkeit der direkten Kontaktkniipfung mit Ausbildern.

=  Uber mehrere Wochen die Titigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers (im Unter-
schied zum Schulalltag) sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten eines selbst
ausgewahlten Berufs kennenlernen sowie mit den eigenen Erwartungen, Interessen und
Kompetenzen abgleichen.

* Erkenntnisse daruber gewinnen, welchen Stellenwert das im schulischen Bereich bisher
erworbene Wissen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in betrieblichen Kontexten besitzt
(Verknupfung zum Leitbild unserer Schule: Respekt, Hoflichkeit,Verantwortung).

= Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern
und Ausbildungsmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahlentscheidung zu treffen bzw. die
bereits angestellten Uberlegungen zu iiberpriifen und ggf. neue Alternativen zu entwickeln.

= Eine Schnittstelle zwischen den Schulerinnen und Schiilern der Schule Am Dobrock und den
umliegenden Ausbildungsbetrieben, Schulen und Institutionen schaffen und diese gezielt nutzen.

» Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uber einen Ausbildungsberuf zu informieren. Teil 2




Realschulzweig: Jahrgang 10

BerufsorientierungsmaBnahmen:

» Weiterhin Mitarbeit in der schuleigenen Schiilergenossenschaft ,,OSCa* (Fortsetzung von Jg. 9)
» Zweites Schilerbetriebspraktikum (zweiwochig)

» Einzelgesprache sowie Berufsorientierungsveranstaltung mit dem Berufsberater

» Erneute Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 8 und 9)

Ziele:

*  Durch praxis- und handlungsorientiertes Lernen sowie die Auseinandersetzung mit
berufsspezifischen Inhalten weitere Erkenntnisse fiir die eigene Berufswahlentscheidung gewinnen.

= Uber mehrere Wochen die Titigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers (im Unter-
schied zum Schulalltag) sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten eines selbst
ausgewahlten Berufs kennenlernen sowie mit den eigenen Erwartungen, Interessen und
Kompetenzen abgleichen.

* Erkenntnisse daruber gewinnen, welchen Stellenwert das im schulischen Bereich bisher
erworbene Wissen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in betrieblichen Kontexten besitzt
(Verknupfung zum Leitbild unserer Schule: Respekt, Hoflichkeit,Verantwortung).

*  Durch die Absolvierung eines zweiten Schulerbetriebspraktikums in einem anderen Beruf die
eigenen Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten noch einmal in einem anderen Kontext erkennen
und sich dessen bewusst werden.

= Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern
und Ausbildungsmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahlentscheidung zu treffen bzw. die
bereits angestellten Uberlegungen zu iiberpriifen und ggf. neue Alternativen zu entwickeln oder
sich iiber weiterfiihrende schulische Angebote bzw. ,,UberbriickungsmaBnahmen* zu informieren.

» Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uber einen Ausbildungsberuf zu informieren und zu bewerben.




" Ubersicht der BO-

MalBnahmen im
gymnasialen Zweig
mit den
zugrundeliegenden
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Gymnasialer Zweig: Jahrgang 5 bis 10

R Ziele:

[ ( = Erste Einblicke in die Arbeitswelt erhalten.

| = Einblicke in verschiedene Berufe sowie betriebliche Ablaufe bekommen.

= Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen sammeln.

= Mit Blick auf die spatere Berufswahl eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und
sich dessen bewusst werden.




Gymnasialer Zweig: Jahrgang 8

BerufsorientierungsmaBnahmen:

>

VVYVYVYY

Start des Faches Politik/Wirtschaft (das Teilfach Wirtschaft beinhaltet auch den Bereich der
Berufsorientierung und wird von Jahrgang 8 bis 10 halbjahrlich jeweils zweistundig durch eine
Wirtschaftslehrkraft unterrichtet)

Ausgabe des Berufswahlpasses als wichtige Unterstiitzung im Berufswahlprozess

Einflihrung und Nutzung des schuleigenen ,,Berufsorientierungsportals*

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase |: Fragebogen Berufsinteressen

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 2: Erstes Planspiel sowie kognitiver Test

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 3: Zweites Planspiel sowie IT-Test

Ziele:

Ein zeitgemaBes Verstandnis der Arbeitswelt sowie technischer, wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Zusammenhange entwickeln.

Uberblick iiber viele verschiedene Berufe und Berufsfelder/Studienginge sowie die dafiir
erforderlichen Schlusselqualifikationen erhalten.

Uberblick iiber die diversen BerufsorientierungsmaBnahmen und Unterstiitzungsangebote erhalten
und darauf in den einzelnen Phasen der Berufsorientierung zuruckgreifen konnen.

Die Ergebnisse der einzelnen BerufsorientierungsmaBBnahmen ubersichtlich strukturieren und
ordnen und somit fur die weitere Bearbeitung und berufliche Entscheidungsfindung sichern.

Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden.

Eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit der Frage befassen,
welche Berufsfelder/Studiengange und Berufe zu den personlichen Interessen, Starken und
Kompetenzen passen.




Gymnasialer Zweig: Jahrgang 9

BerufsorientierungsmaBnahmen:

>

Y

VVVVYY

Potenzialanalyse (Profil AC) — Phase 4: Zwei berufsfeldbezogene Tests, erste Auswertung und
Profilanalyse

Vereinbarung von individuellen Einzelgesprachen mit dem Berufsberater sowie finale Auswertung
der Ergebnisse der Potenzialanalyse (Profil AC, Phase 5)

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade

Erarbeitung von Bewerbungen und Lebenslauf im Fach Deutsch

Besuch der Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven

Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 9 und 10)
Schulerbetriebspraktikum (zweiwochig)

Ziele:

Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden sowie
darauf aufbauend eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit
der Frage befassen, welche Berufs-/Studienfelder und Berufe zur individuellen Situation sowie den
eigenen Interessen und Kompetenzen passen.

Uberblick tiber verschiedenste Berufe sowie Berufs-/Studienfelder erhalten und sich niher iiber
Berufe/Studiengange informieren, die zu den eigenen Interessen, Starken und Kompetenzen
passen.

Informationen liber das Angebot der ortsansassigen und regionalen Berufsbildenden Schulen
sowie der anderen weiterfuhrenden Schulen erhalten.

Die BerufsorientierungsmaBnahmen und -angebote der Bundesagentur fur Arbeit kennenlernen.
Inhaltlich korrekte und vollstandige Bewerbungsunterlagen erstellen.

Einen professionellen Umgang mit Online-Bewerbungen und Auswahltests erlernen.
Vorstellungsgesprache kompetent vorbereiten und durchfiihren. Teil |




Gymnasialer Zweig: Jahrgang 9 (Fortsetzung)

Ziele:

Zugang zu einer groBen Zahl regionaler, teilweise auch tberregionaler Ausbildungsbetriebe,
Bildungseinrichtungen/Hochschulen und Institutionen erhalten, die ein umfangreiches
Informationsangebot zur Verfligung stellen sowie Moglichkeit der direkten Kontaktknupfung mit
Ausbildern und anderen verantwortlichen Ansprechpartnern.

Eine Schnittstelle zwischen den Schulerinnen und Schiilern der Schule Am Dobrock und den
umliegenden Ausbildungsbetrieben, Schulen und Institutionen schaffen und diese gezielt nutzen.
Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uber einen Ausbildungsberuf zu informieren.

Uber mehrere Wochen die Titigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers (im Unter-
schied zum Schulalltag) sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten eines selbst
ausgewahlten Berufs kennenlernen sowie mit den eigenen Erwartungen, Interessen und
Kompetenzen abgleichen.

Berufsspezifische Aufgaben eigenstandig erledigen und dadurch seine eigenen Starken, Fahigkeiten
und Fertigkeiten noch besser kennenlernen.

Durch praxis- und handlungsorientiertes Lernen sowie die Auseinandersetzung mit
berufsspezifischen Inhalten weitere Erkenntnisse fiir die eigene Berufswahlentscheidung gewinnen.
Erkenntnisse daruber gewinnen, welchen Stellenwert das im schulischen Bereich bisher
erworbene Wissen sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in betrieblichen Kontexten besitzt
(Verknupfung zum Leitbild unserer Schule: Respekt, Hoflichkeit,Verantwortung).

Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern
sowie Ausbildungs- und Studienmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahl- und/oder
Schullaufbahnentscheidung zu treffen bzw. die bereits angestellten Uberlegungen zu iiberpriifen
und ggf. neue Alternativen zu entwickeln.

Teil 2




Gymnasialer Zweig: Jahrgang 10

BerufsorientierungsmaBnahmen:

» AG ,,Management, Buchhaltung und Berufsorientierung* (Teilnahme auch in Jahrgang 9 moglich)

» Berufsorientierungsveranstaltung im Klassenverband sowie fortlaufend die Moglichkeit, individuelle
Einzelgesprache mit unserem Berufsberater zu vereinbaren

» Erneute Teilnahme am schuleigenen Ausbildungsforum (auch in Jahrgang 8 und 9)

Ziele:

= Berufsspezifische Anforderungen kennenlernen und ein professionelles Verhalten in konkreten
Bewerbungssituationen uben.

* Theoretische und praktische Kenntnisse und Erfahrungen im Fachbereich Wirtschaft sammeln und
dadurch auch im Hinblick auf die eigene Berufswahl, den Berufseinstieg oder eine weiterfuhrende
Schule vertiefende Einblicke gewinnen.

= Mit Blick auf die Veranderungen in der Lebens-, Arbeits- und Berufswelt (Diskontinuitat,
lebenslanges Lernen, finanzielle Eigenstandigkeit, etc.) ein Problembewusstsein sowie erste
Losungsstrategien entwickeln.

= Eigene Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten erkennen und sich dessen bewusst werden sowie
daran anknupfend eine Vorstellung von der eigenen (beruflichen) Zukunft entwickeln und sich mit
der Frage befassen, welche Berufs-/Studienfelder und Berufe zur individuellen Situation sowie den
eigenen Interessen und Kompetenzen passen.

= Aufbauend auf den bisherigen Erkenntnissen eine weitere Auseinandersetzung mit Berufsbildern,
Studiengangen und Ausbildungsmoglichkeiten, um eine personliche Berufswahlentscheidung zu
treffen bzw. die bereits angestellten Uberlegungen zu {iberpriifen und ggf. neue Alternativen zu
entwickeln oder sich iiber weiterfiihrende schulische Angebote bzw. ,,UberbriickungsmaBnahmen
zu informieren.

= Eroffnung der Moglichkeit, sich in vertrauter Umgebung in einer Kleingruppe direkt bei einem
regionalen Arbeitgeber Uiber einen Ausbildungsberuf zu informieren und zu bewerben.
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BerufsorientierungsmaBBnahmen der Schule Am Dobrock
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Zuriick

Zukunftstag

Kurzbeschreibung:

Der Zukunftstag hat den ,,Girls'Day und Boys'Day* abgelost und soll euch die Moglichkeit geben,
Einblicke in einen von euch auszuwahlenden Beruf zu bekommen.Viele Schiilerinnen und Schuler
begleiten an diesem Tag daher entweder ihre Mutter oder ihren Vater oder ein anderes Mitglied aus
dem Familien-, Freundes- oder Bekanntenkreis in deren normalen Berufsalltag. Auch eine Art ,,Mini-
Praktikum* in einem Betrieb, den man interessant findet, zu dem sonst aber keine personlichen
Verbindungen bestehen, ist moglich.

Ein Ziel des Zukunftstages ist es, dass Madchen auch mal Berufe ausprobieren, die oftmals eher als
typische Berufe fir Jungs bezeichnet werden und umgekehrt Jungs sich auch mal einen Beruf ansehen,
den man eher mit Madchen in Verbindung bringen wiirde.

Organisation:

» Durchgefiihrt wird der Zukunftstag jedes Jahr von Klasse 5 bis Klasse 10.

» Da du am Zukunftstag im Betrieb bist, musst du natiirlich an diesem Tag nicht zur Schule kommen.

» Du suchst dir eigenstandig einen Beruf und einen Betrieb und teilst beides deiner Klassenlehrkraft
mit.

» Von vielen Betrieben erhaltst du hinterher eine Bescheinigung, die du deiner Klassenlehrkraft dann
vorzeigst.

Terminierung:
» Meistens findet der Zukunftstag im Friihjahr am selben Tag in ganz Niedersachsen statt.




»,

Zuriick

Berufswahlpass

Kurzbeschreibung:

Beim Berufswahlpass handelt es sich um einen speziell vorstrukturierten Ordner, der dir bei deiner
beruflichen Orientierung helfen und auch deinen Eltern ermoglichen soll, dich auf deinem
Berufsfindungsweg zu unterstutzen.

Enthalten sind im Berufswahlpass verschiedene Angebote und Informationen rund um die
Berufsorientierung, zum Beispiel Materialien mit deren Hilfe du dein personliches Starkenprofil
ermitteln kannst.

Eine der wichtigsten Aufgaben des Berufswahlpasses ist es zudem, ein Sammelort fiir alle Unterlagen
und Bescheinigungen zu sein, die du auf dem Weg zu deiner Berufswahl benotigst, sodass du immer
alles ubersichtlich sortiert zur Hand hast. Die Inhalte deines Berufswahlpasses sind daher auch sehr
individuell und wachsen mit der Zeit immer weiter an, weshalb dein Berufswahlpass auch bis zum
Ende deiner Schulzeit begleiten wird.

Organisation:

» Der Berufswahlpass muss einmalig gegen einen Unkostenbeitrag in Hohe von ca. 5,00 EUR
angeschafft werden. Die Bestellung erfolgt zentral durch die Schule.

» Eingefiihrt wird der Berufswahlpass im Fach Wirtschaft (bzw. Politik/Wirtschaft) durch die
Wirtschaftslehrkraft, die auch die Inhalte erlautert und regelmaBig darauf Bezug nimmt.

Terminierung:
» Im Hauptschulzweig wird der Berufswahlpass in Jahrgang 7 eingefiihrt, in den anderen
Schulzweigen in Jahrgang 8.




»,

Zuriick

Schuleigenes Berufsorientierungs- und Ausbildungsportal

Kurzbeschreibung:

Als weiteres schuleigenes Berufsorientierungsangebot haben wir fiir euch ein sogenanntes Padlet
entwickelt, bei dem es sich um eine Art digitale Pinnwand handelt, sodass euch zukunftig unter dem
folgenden Link das offizielle "Berufsorientierungs- und Ausbildungsportal der Schule Am Dobrock" zur
Verfugung steht: https://padlet.com/daniel_klink/ww5x6r66w2b4dn7n

In diesem Portal findet ihr unter anderem Informationen zu den Bildungswegen in Niedersachsen, den
Bildungsangeboten der regionalen berufsbildenden Schulen und der Berufsberatung, einen
Berufswahlfahrplan fur eine bessere zeitliche Orientierung, ein Berufe-Quiz, Ausbildungsvideos aus der
360 Grad-Perspektive, Online-Lerneinheiten mit ausdruckbarem Teilnahmezertifikat, Eignungstests fur
einzelne Berufsfelder, individuelle ,,Starke- und Interessen-Tests®, Checklisten und Vorlagen fur ein
erfolgreiches Praktikum, ein Bewerbungstrainingsportal, Links zu Ausbildungsplatzborsen und
Jobsuchmaschinen in der Region sowie Informationen rund um die Berufsorientierung und Ausbildung
fur eure Eltern.

AuBerdem sind verschiedene Kategorien vorhanden, die sich an alle richten, die bald ihre Ausbildung
beginnen. Dabei geht es um Themen wie den Ausbildungsvertrag, wichtige To-dos vor
Ausbildungsbeginn, Finanzthemen sowie Tipps, Regeln, Rechte und Pflichten fiir einen moglichst guten
Start in die Ausbildung.

Organisation:

» Unser schuleigenes Berufsorientierungs- und Ausbildungsportal ist rund um die Uhr tber den
oben angegeben Link oder direkt liber die Kategorie ,,Berufsorientierung® bei IServ aufrufbar.

» Deine Wirtschaftslehrkraft wird dir unser Berufsorientierungs- und Ausbildungsportal vorstellen
und die einzelnen Kategorien sowie den Aufbau kurz erklaren.

» Da die Inhalte allerdings selbsterklarend und nach Phasen sortiert aufgebaut sind, kann du dich
nach der Einflihrung vollkommen selbststandig damit auseinandersetzen und dich iber die Themen
informieren, die fiir dich im Prozess deiner Berufsorientierung gerade besonders wichtig sind.

Terminierung:
» Vorgestellt und eingefiihrt wird unser Berufsorientierungs- und Ausbildungsportal im
Hauptschulzweig zu Beginn von Klasse 7, in den anderen Schulzweigen zu Beginn von Klasse 8.



https://padlet.com/daniel_klink/ww5x6r66w2b4dn7n
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Potenzialanalyse (Profil AC)

Kurzbeschreibung:

Beim Potenzialanalyseverfahren ,,Profil AC* handelt es sich um ein erprobtes und seit vielen Jahren
bewahrten sogenanntes Assessment-Center-Verfahren, das dazu dient, deine allgemeinen sowie deine
berufsbezogenen Kompetenzen und Interessen zu ermitteln.

Damit die Ergebnisse moglichst realistisch und hilfreich sind, wirst du im Rahmen des
Potenzialanalyseverfahrens ,,Profil AC* daher verschiedene Bausteine absolvieren, darunter ein
Fragebogen zu deinen Berufsinteressen, zwei Planspiele, einen kognitiver Test, einen IT-Test sowie zwei
berufsfeldbezogene Tests.

Am Ende des mehrstufigen Verfahrens erhaltst du dann dein individuelles Kompetenzprofil, aus dem
deine personlichen Starken und deine Entwicklungspotenziale hervorgehen. Auf dieser Grundlage
erhaltst du zudem direkt Vorschlage, welche Berufsfelder bzw. Studiengange zu deinen Interessen und
Starken passen und welche Berufe daher fur dich besonders geeignet sein konnten.

Organisation:

» Durchgefiihrt wird das Potenzialanalyseverfahren (Profil AC) direkt bei uns in der Schule von dafiir
geschulten Lehrkraften und padagogischen Mitarbeitern.

> Um einen guten Uberblick sowie eine schnelle Auswertung zu gewihrleisten, finden fast alle Tests
computergestutzt statt.

» Die Auswertung deiner Ergebnisse erfolgt in zwei Schritten. Die erste Auswertung findet in Form
einer Profilanalyse statt und soll dir einen ersten Uberblick {iber deine Ergebnisse geben. Die
abschlieBende detailliertere Auswertung erfolgt dann ein wenig spater gemeinsam mit dem
Berufsberater unserer Schule, der deine Ergebnisse im Einzelgesprach mit dir bespricht und dich
auch gleich zu den im Verfahren ermittelten Berufsfeldern/Studiengangen und Berufsvorschlagen
berat sowie diese mit deinen eigenen Ideen und Vorstellungen abgleicht.

Terminierung:

» Das Potenzialanalyseverfahren (Profil AC) umfasst bei uns insgesamt fiinf Phasen, die sich im
Hauptschulzweig auf die Jahrgange 7 und 8 und in den anderen Schulzweigen auf die Jahrgange 8
und 9 verteilen.




»,
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Wochentlicher Projekttag an der BBS Cadenberge

Kurzbeschreibung:

Um unseren Schulerinnen und Schilern des Hauptschulzweiges bereits frihzeitig praktische,
berufsbezogene Erfahrungen zu ermoglichen, besteht seit einigen Jahren eine Kooperation mit der BBS
Cadenberge.

Dort stehen verschiedene Fachbereiche (zum Beispiel Holz-, Metall- oder Bautechnik) zur Wahl. Am
Ende des 7. Schuljahres kannst du aus dem aktuellen Angebot zwei Schwerpunkte auswahlen, die dann
von dir jeweils fir ein Halbjahr unter den Bedingungen des ersten Lehrjahres an der BBS Cadenberge
absolviert werden. Sollten zu viele Schulerinnen und Schiiler ein Angebot wahlen, entscheidet das Los.
Durch die berufsbezogenen Praxiserfahrungen erhaltst du unmittelbare Einblicke in den Arbeitsalltag
von zwei verschiedenen Fachbereichen, erledigst eigenstandig berufsspezifische Aufgaben und lernst
dadurch deine eigenen Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten besser kennen, was dir bei deiner
Berufswahlentscheidung sehr weiterhelfen kann.

Organisation:

» Durchgefiihrt wird der Projekttag in Kooperation mit der BBS Cadenberge.

» In der BBS wirst du in deinen gewahlten Fachbereichen von der Berufsschul- bzw.
Fachpraxislehrkraft unterrichtet, die uns regelmaBig Rickmeldungen zu deinen Leistungen und
deinem Verhalten geben. Diese Riickmeldungen flieBen dann in deine Note fiir das Fach Wirtschaft
sowie in die Bewertung deines Arbeits- und Sozialverhaltens ein.

Terminierung:

» Der Projekttag an der BBS Cadenberge findet in Klasse 8 des Hauptschulzweiges jede Woche fiir
einen kompletten Schultag statt, der spatestens zu Beginn des Schul- bzw. Halbjahres festgelegt
wird.




»,
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Berufsinformationszentrum (BIZ) in Stade

Kurzbeschreibung:

Damit du dir im Hinblick auf deine Berufswahlentscheidung deiner eigenen Starken, Fahigkeiten und
Fertigkeiten noch gezielter bewusst wirst, organisieren wir einen Besuch des von der Bundesagentur
fur Arbeit betriebenen Berufsinformationszentrums (BIZ) in Stade.

Dort wirst du gemeinsam mit deiner Klasse von einem Berufsberater liber verschiedenste Berufe und
Berufsfelder sowie die Unterstutzungs- und Berufsorientierungsangebote der Bundesagentur fur
Arbeit informiert.

AuBerdem absolvierst du einen Berufswahltest, der sich auf deine Starken, Kompetenzen und
Interessen bezieht, sodass dir am Ende des Tests Berufe und Berufsfelder vorgeschlagen werden, die
besonders gut zu dir passen konnten.

Organisation:
» Deine Klassenlehr- oder Wirtschaftslehrkraft fahrt gemeinsam mit dir und deiner Klasse per Bahn
nach Stade, wo ihr an einem Vormittag das Berufsinformationszentrum (BIZ) besucht.

Terminierung:

» Der Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) findet im Hauptschulzweig in der Regel im
ersten Halbjahr von Klasse 8, in den anderen Schulzweigen in der Regel im ersten Halbjahr von
Klasse 9 statt.




»,
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Einmaliger Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung*

Kurzbeschreibung:

Beim Projekt ,,Praktische Berufsweltorientierung werden im Vorfeld simulierte Arbeitsplatze
eingerichtet, die mindestens zehn unterschiedliche Berufe abbilden.

Im Laufe des Projekttages wirst du acht dieser Arbeitsplatzstationen durchlaufen und dabei handlungs-
und praxisorientierte Aufgaben des jeweiligen Berufes bearbeiten, damit du einen moglichst
realistischen Einblick in verschiedene Berufsbilder und Branchen bekommst.

Auf diese Weise erhaltst du wertvolle Hinweise, mit welchen Berufsfeldern du dich im weiteren
Prozess deiner beruflichen Orientierung intensiver auseinandersetzen mochtest und welche Bereiche
fur dich vielleicht weniger passend sind.

AuBerdem sind diese Erkenntnisse eine gute Orientierungshilfe fur die Wahl deines Praktikumsberufs.

Organisation:

» In Absprache mit dem zustandigen Bildungstrager werden mindestens zehn verschiedene
Arbeitsplatze eingerichtet, die haufig von Kooperationsbetrieben zur Verfugung gestellt und
begleitet werden. Dies macht die einzelnen Stationen nicht nur noch realistischer, sondern bietet
dir zudem die Chancen, direkt mit den Verantwortlichen der Betriebe ins Gesprach zu kommen
und dich zum Beispiel nach einem Praktikumsplatz zu erkundigen.

> Begleitet wirst du wahrend des Projekttages ,,Praktische Berufsweltorientierung* entweder von
deiner Klassenlehrkraft oder deiner Wirtschaftslehrkraft.

Terminierung:

» Der Projekttag ,,Praktische Berufsweltorientierung* wird in Absprache mit dem Bildungstrager
und den Kooperationsbetrieben sowohl im Hauptschul- als auch im Realschulzweig in der Regel
zum Ende des ersten Halbjahres in Klasse 8 durchgefiihrt.




»,
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Bewerbung, Lebenslauf und externes Bewerbungstraining

Kurzbeschreibung:

Das Thema Bewerbungen und Lebenslauf wird federflihrend im Deutschunterricht behandelt, damit du
erfahrst, was genau in eine gute Bewerbung und einen professionellen Lebenslauf gehort, was du
vermeiden solltest und wie du die Unterlagen erstellst. Erginzende Ubungen, Muster und Tipps
erhaltst du zudem im Fach Wirtschaft.

Dariber hinaus bieten wir unseren Schilerinnen und Schiilern des Haupt- und Realschulzweiges ein
spezielles Bewerbungstraining an, das von externen Partnern wie der AOK oder der Sparkasse
organisiert und durchgefuhrt wird, sodass du wertvolle Praxistipps von Insidern direkt aus erster
Hand erhaltst.

Neben der Gestaltung von Bewerbungsunterlagen geht es dabei vor allem um die erfolgreiche
Absolvierung von Einstellungstests sowie die Vorbereitung und Durchfiihrung von
Vorstellungsgesprachen.

Organisation:

» In Absprache mit dem externen Partner findet das Bewerbungstraining im Rahmen eines
Schultages entweder direkt in der Schule oder in den Raumlichkeiten des Partners statt.

» Deine Klassenlehrkraft oder deine Wirtschaftslehrkraft wird dich wahrend des von externen
Partnern durchgefuhrten Bewerbungstrainings begleiten.

Terminierung:

» Sowohl die Behandlung des Themas Bewerbungen und Lebenslauf im Deutschunterricht als auch
das von externen regionalen Partnern durchgefuhrte Bewerbungstraining findet im Haupt- und
Realschulzweig in Klasse 8 statt.

» Im gymnasialen Zweig wird das Thema Bewerbungen und Lebenslauf in Klasse 9 behandelt.
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Schuleigenes Ausbildungsforum

Kurzbeschreibung:

Bereits seit einigen Jahren findet einmal jahrlich das Ausbildungsforum der Schule Am Dobrock statt, bei
dem sich diverse Unternehmen aus der Region direkt in unserer Schule prasentieren.

Du erfahrst rechtzeitig im Vorfeld des Ausbildungsforums, welche Betriebe vertreten sind, sodass du
ausreichend Zeit hast, um dich uber die Betriebe zu informieren und dir diejenigen herauszusuchen, die
am besten zu deinen eigenen Interessen und Kompetenzen passen.

Zu Beginn des Ausbildungsforums stellen sich alle Betriebe in der Aula vor. Direkt im Anschluss finden
verschiedene Gesprachsrunden statt, fiir die du dir im Vorfeld die von dir favorisierten Betriebe
heraussuchst. In den Gesprachsrunden erfahrst du dann detailliertere Informationen lber die Betriebe
und hast in kleinerer Runde Gelegenheit, direkt mit den Verantwortlichen der Betriebe ins Gesprach zu
kommen und deine Fragen zu stellen.

Oftmals sind aus diesen personlicheren Gesprachsrunden ubrigens bereits Zusagen fiir Praktikumsplatze
oder sogar Ausbildungsvertrage entstanden.

Organisation:

» Deine Wirtschaftslehrkraft bereitet dich auf das Ausbildungsforum vor und teilt dir rechtzeitig vor
Beginn die Namen der teilnehmenden Betriebe mit.

» Deine Aufgabe besteht dann darin, dich naher mit den Unternehmen zu befassen und ca. 10 Tage vor
Beginn des Ausbildungsforums die von dir favorisierten Unternehmen auszuwahlen. Mit den von dir
ausgewahlten Unternehmen absolvierst du dann in kleinerer Runde gemeinsam mit anderen
Schulerinnen und Schiilern insgesamt drei Gesprachsrunden, die jeweils ca. 30 Minuten dauern und
von den Betrieben ganz individuell gestaltet werden.

» Um moglichst gut auf die Gesprachsrunden vorbereitet zu sein, entwirfst du im Vorfeld des
Ausbildungsforums kurze Steckbriefe iiber die Unternehmen und bereitest zudem verschiedene
Fragen vor, die du wahrend der Gesprachsrunden den Vertretern der Unternehmen stellen mochtest.

Terminierung:

» Unser Ausbildungsforum findet in der Regel jahrlich gegen Ende des zweiten Halbjahres statt und
wird im Hauptschulzweig von Schilerinnen und Schiilern der Klassen 8 bis 10 besucht, in den
anderen Schulzweigen in den Klassen 9 und 10.




Schiilerbetriebspraktikum

Kurzbeschreibung:

Um vertiefende Einblicke in den Arbeitsalltag und die Herausforderungen eines von dir ausgewahlten
Berufes zu erhalten, absolvierst du je nach Schulzweig ein bis zwei Praktika.

Dabei lernst du Uber mehrere Wochen die Tatigkeiten und den Tagesrhythmus eines Arbeitnehmers
sowie die Vorteile, Nachteile und Besonderheiten des jeweiligen Berufes kennen.

Diese Erkenntnisse kannst du dann am Ende deines Praktikums mit deinen eigenen Erwartungen,
Interessen und Kompetenzen abgleichen, was dir dabei hilft, beurteilen zu konnen, ob dieser Beruf oder
diese Branche fur dich fur eine spatere Tatigkeit infrage kommen oder eher nicht.

Da du wihrend deines Praktikums in Ubereinstimmung mit dem Jugendarbeitsschutzgesetz in der Regel
ganztagig in deinem Praktikumsbetrieb arbeitest, bist du wahrend dieser Zeit natiirlich vom Besuch der
Schule befreit.

Organisation:

» Wiahlbar fir die Absolvierung eines Praktikums sind in der Regel alle Betriebe, die sich im
geografischen Dreieck zwischen Cuxhaven, Stade und Bremervorde befinden, die grundsatzlich auch
ausbilden, deren Tatigkeit mit dem Jugendschutz vereinbar ist und zu denen du nicht ohnehin bereits
einen starken personlichen Bezug hast (zum Beispiel weil der Betrieb deinen Eltern gehort).

» Einige Wochen vor Beginn des Praktikums beginnt die ausfiihrliche Praktikumsvorbereitung im Fach
Wirtschaft. Im Verlauf deines Praktikums wird dich deine Wirtschaftslehrkraft im Betrieb besuchen
und sich sowohl mit dir als auch mitVertretern des Unternehmens austauschen.

» Wihrend des Praktikums besteht eine wichtige Aufgabe fiir dich darin, eine Praktikumsmappe zu
fihren, deren Inhalt vorher im Wirtschaftsunterricht ausfiihrlich besprochen wird.

» Nach dem Praktikum findet dann im Wirtschaftsunterricht eine gemeinsame Auswertung sowie eine
vertiefende Auseinandersetzung mit der Frage statt, wie deine beruflichen Zukunftsplane aussehen.

Terminierung:
» Im Hauptschulbereich findet zu Beginn von Klasse 9 ein dreiwochiges Praktikum statt, in Klasse 10
ein weiteres im Umfang von zwei Wochen. Im Realschulzweig findet im zweiten Halbjahr von Klasse 9
ein zweiwochiges Praktikum statt, in Klasse 10 ein weiteres zweiwochiges Praktikum im ersten

Zuriick Halbjahr. Im gymnasialen Zweig findet zum Ende von Klasse 9 ein zweiwochiges Praktikum statt.
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Einzelgesprache sowie Veranstaltung mit dem Berufsberater

Kurzbeschreibung:

Um dich bestmoglich zu beraten, welche Wege es flr dich nach dem Besuch unserer Schule gibt, bieten
wir allen Schilerinnen und Schulern die Moglichkeit, ein personliches Einzelgesprach mit dem fir unsere
Schule zustandigen Berufsberater der Bundesagentur fiir Arbeit wahrend der Schulzeit direkt in unserer
Schule zu fuhren.Alternativ ist naturlich auch eine Terminvereinbarung auBerhalb der Schulzeit moglich,
wenn zum Beispiel auch deine Eltern bei dem Gesprach dabei sein mochten.

In dem Berufsorientierungsgesprach hast du Gelegenheit, alle Fragen rund um deine beruflichen Plane zu
stellen. Unser Berufsberater kann dir dann Berufe vorstellen, die besonders gut zu deinen personlichen
Interessen und Kompetenzen passen, dir regionale Betriebe nennen, die in diesen Berufen Ausbildungs-
platze zur Verfugung stellen, dir alternative Berufe und Ausbildungsbetriebe nennen, falls es mit deiner
Wunschlosung nicht klappt oder dir Tipps fir das Bewerbungsverfahren geben.

Auch zu den verschiedenen Schulformen, Bildungsgangen und Abschlissen der weiterfuhrenden Schulen
kann er dich beraten und mit dir gemeinsam eine Strategie fur deinen weiteren schulischen bzw.
beruflichen Werdegang entwickeln.

Wenn du dich konkret fiir eine Ausbildung interessierst, besteht als besonderer Service zudem die
Moglichkeit, dass dir unser Berufsberater regelmaBig Informationen uber freie Ausbildungsstellen
zukommen lasst.

Erganzend zu den Einzelgesprachen wird unser Berufsberater zudem eine Infoveranstaltung mit der ge-
samten Klasse durchfiihren und dort noch einmal in kompakter Form die moglichen beruflichen und
schulischen Wege bzw.Varianten sowie die vielfaltigen Unterstitzungs- und Beratungsangebote vorstellen.

Organisation:

» Wenn du Interesse an einem Einzelgesprach mit unserem Berufsberater hast, informiere bitte deine
Wirtschaftslehrkraft, die sich um die Terminvereinbarung kimmert. Ansonsten werden je Klasse
verschiedene Terminblocke angeboten, in denen jeder die Moglichkeit einer Gesprachsvereinbarung
hat. Die Informationsveranstaltung mit der Klasse organisiert ebenfalls deine Wirtschaftslehrkraft.

Terminierung:
» Die Einzelgesprache konnen ab Klasse 8 vereinbart werden und finden dann schwerpunktmaBig in den
Vorabschluss- und Abschlussjahrgangen statt, die Infoveranstaltung im Abschlussjahrgang im |. Halbjahr.
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Berufsinformationsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven

Kurzbeschreibung:

Die Ausbildungs- und Berufsorientierungsmesse ,,Flagge zeigen* findet in der Regel jedes Jahr im
Herbst in den Raumlichkeiten der BBS Cuxhaven statt.

Auf der Messe hast du Zugang zu einer groB3en Zahl regionaler, teilweise auch Uberregionaler
Ausbildungsbetriebe, Bildungseinrichtungen und Institutionen, die ein umfangreiches
Informationsangebot zur Verfligung stellen.

Meistens bietet sich zudem die Moglichkeit, in einem personlichen Gesprach direkt mit Auszubildenden
und Ausbildern der jeweiligen Betriebe in Kontakt zu treten (zum Beispiel im Hinblick auf eine
mogliche Ausbildung oder einen Praktikumsplatz).

Insgesamt sind auf der Messe ca. 70 Betriebe vertreten, die mehr als 200 Ausbildungsberufe und
Studiengange prasentieren, unter anderem aus dem Handwerk, der Industrie, dem Hotel- und
Gastgewerbe, dem offentlichem Dienst sowie aus dem Gesundheits- und Dienstleistungsbereich,
sodass fur jeden etwas Interessantes dabei sein sollte.

Organisation:

» Rechtzeitig vor Beginn der Messe erhaltst du von deiner Wirtschaftslehrkraft Informationen
dariiber, welche Betriebe auf der Messe vertreten sind, damit du dir bereits vorab einen Uberblick
verschaffen und dir iberlegen kannst, mit welchen Betrieben du auf der Messe ins Gesprach
kommen mochtest.

» Deine Aufgabe auf der Messe besteht dann darin, dich liber mindestens drei Unternehmen
intensiver zu informieren und dich mit den Unternehmensvertretern zu unterhalten.

» Um dich auf diese Gesprache moglichst optimal vorzubereiten, erhaltst du im Unterricht
vorstrukturierte Steckbriefe mit verschiedenen Fragen, aus denen du die fiir dich wichtigsten
Fragen auswahlst und diese den Unternehmensvertretern stellst.

» Die einzelnen Steckbriefe werden dann im Anschluss an die Messe im Unterricht ausgewertet.

Terminierung:

» Der Besuch der Ausbildungs- und Berufsorientierungsmesse ,,Flagge zeigen* in Cuxhaven ist in
allen Schulzweigen im ersten Halbjahr von Klasse 9 vorgesehen und dauert einen kompletten
Vormittag.
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Fach Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Ein zentrales Ziel des Faches Wirtschaft ist es, junge Menschen auf ein selbstbestimmtes Leben und
einen erfolgreichen Berufseinstieg in einer immer vernetzteren und globalisierteren Welt
vorzubereiten, in der viele Dinge miteinander zusammenhangen.

Um die politischen, sozialen und wirtschaftlichen Entscheidungen — sei es zum Beispiel im privaten
Bereich, im Berufsleben oder als Wahler — verantwortungsvoll mitgestalten zu konnen, ist es
erforderlich, die einzelnen Hintergriinde und Zusammenhange erst einmal zu verstehen und
nachvollziehen zu konnen. Dies ist umso wichtiger, da eine funktionierende Wirtschaft das Fundament
unseres gesellschaftlichen Wohlstands bildet und uns daher auf ganz unterschiedliche Weise immer
wieder begegnet.

Da ,,die Wirtschaft* so vielfaltig ist, umfasst der Begriff auch viele verschiedene Bereiche. So haben wir
mit der ,,Wirtschaft” standig in unserem Alltag zu tun, zum Beispiel wenn wir einkaufen, wenn wir eine
Werbung sehen, wenn wir eine Rechnung bezahlen missen, wenn es darum geht, das
Konfirmationsgeld anzulegen, wenn wir ins Ausland reisen und dafir eine andere Wahrung brauchen,
wenn Steuern zu zahlen oder Versicherungen abzuschlieBen sind, wenn wir einen neuen Handyvertrag
benotigen oder es darum geht, eine defekte Spielekonsole zu reklamieren.

AuBerdem geht es im Fach Wirtschaft unter anderem um die Frage, wie unser Wirtschaftssystem
funktioniert, um die Rechte und Pflichten als Verbraucher und Arbeitnehmer sowie um die Vor- und
Nachteile von Selbststandigkeit und die Fihrung von Unternehmen.

Aufgrund der groBen Vielfalt befasst sich das Fach Wirtschaft daher mit den folgenden vier groBen
Themenfeldern:
,,Private Haushalte*
,Unternehmen*
,otaat*

,,Ausland* Teil |




Fach Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Um die einzelnen Zusammenhange deutlich zu machen, werden diese vier Themenfelder dabei
allerdings nicht lediglich einzeln betrachtet, sondern immer wieder auch aus einer vernetzten
Perspektive.

Ein weiterer groBer Themenbereich des Faches Wirtschaft ist die Berufsorientierung, die zwar eine
schulische Gesamtaufgabe ist, ihre Heimat und ihren Schwerpunkt allerdings im Fach Wirtschaft hat,
das die einzelnen MaBnahmen auch koordiniert. Dazu gehoren unter anderem die Planung und die
Durchfihrung des Schiilerbetriebspraktikums, die Vorbereitung auf den Besuch einer
Berufsorientierungsmesse, die Auseinandersetzung mit dem Bewerbungsverfahren sowie erste Tipps
und Hinweise fur den Start in die Arbeitswelt.

Fur Fragen zum Fach Wirtschaft oder zum Bereich der Berufsorientierung steht Herr Christ sehr
gerne per E-Mail zu Verfligung.

Teil 2

»,
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Fach Politik/Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Ein zentrales Ziel des Faches Politik/Wirtschaft ist es, junge Menschen auf ein selbstbestimmtes Leben
und einen erfolgreichen Berufseinstieg in einer immer vernetzteren und globalisierteren Welt
vorzubereiten, in der viele Dinge miteinander zusammenhangen.

Um die politischen, sozialen und wirtschaftlichen Entscheidungen — sei es zum Beispiel im privaten
Bereich, im Berufsleben oder als Wahler — verantwortungsvoll mitgestalten zu konnen, ist es
erforderlich, die einzelnen Hintergriinde und Zusammenhange erst einmal zu verstehen und
nachvollziehen zu konnen. Dies ist umso wichtiger, da eine funktionierende Wirtschaft das Fundament
unseres gesellschaftlichen Wobhlstands bildet und uns daher auf ganz unterschiedliche Weise immer
wieder begegnet.

Da ,,die Wirtschaft* so vielfaltig ist, umfasst der Begriff auch viele verschiedene Bereiche. So haben wir
mit der ,,Wirtschaft* standig in unserem Alltag zu tun, zum Beispiel wenn wir einkaufen, wenn wir eine
Werbung sehen, wenn wir eine Rechnung bezahlen mussen, wenn es darum geht, das
Konfirmationsgeld anzulegen, wenn wir ins Ausland reisen und dafiir eine andere Wahrung brauchen,
wenn Steuern zu zahlen oder Versicherungen abzuschlieBen sind, wenn wir einen neuen Handyvertrag
benotigen oder es darum geht, eine defekte Spielekonsole zu reklamieren.

AuBerdem geht es im Teilfach Wirtschaft unter anderem um die Frage, wie unser Wirtschaftssystem

funktioniert, um die Rechte und Pflichten als Verbraucher und Arbeitnehmer, um die Vor- und Nachteile

von Selbststandigkeit, um die Fliihrung von Unternehmen, um ckonomische AuBenhandelsbeziehungen

sowie um die Verknupfung von Staat und Wirtschaft. Teil |
1




Fach Politik/Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Ein weiterer groBer Themenbereich des Teilfachs Wirtschaft ist die Berufsorientierung, die zwar eine
schulische Gesamtaufgabe ist, ihre Heimat und ihren Schwerpunkt allerdings im Teilfach Wirtschaft hat,
das die einzelnen MaBnahmen auch koordiniert. Dazu gehoren unter anderem die Planung und die
Durchfuhrung des Schulerbetriebspraktikums, die Vorbereitung auf den Besuch einer
Berufsorientierungsmesse, die Auseinandersetzung mit dem Bewerbungsverfahren sowie erste Tipps
und Hinweise fur den Start in die Arbeitswelt.

Damit die jeweiligen Inhalte der Teilfacher Politik und Wirtschaft moglichst zielgerichtet vermittelt
werden, haben wir als Schule uns fur eine halbjahrliche Aufteilung des Fachs Politik/Wirtschaft
entschieden, wobei dies in Jahrgang 8 grundsatzlich flexibel gehandhabt wird. In Jahrgang 9 wird das
Teilfach Wirtschaft dann in der Regel im zweiten Halbjahr und in Jahrgang 10 im ersten Halbjahr
unterrichtet, damit eine intensive Vorbereitung, Betreuung und Nachbereitung des
Schilerbetriebspraktikums durch die Wirtschaftslehrkraft erfolgen kann und in Jahrgang 10
ausreichend Zeit ist, um rechtzeitig alle Fragen rund um die Berufswahl und ein mogliches
Bewerbungsverfahren sowie die Angebote,Varianten und Anmeldeprozedere der weiterfuhrenden
Schulen im Unterricht thematisieren zu konnen.

Fur Fragen zum Teilfach Wirtschaft oder zum Bereich der Berufsorientierung steht Herr Christ sehr
gerne per E-Mail zu Verfliigung. .
Teil 2
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Profil Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Auch wenn das ,,normale® Fach Wirtschaft natirlich einige wichtige Grundlagen fur das Profil
Wirtschaft legt, ist das Profil Wirtschaft doch ganz anders.

Im ,,normalen® Fach Wirtschaft geht es vor allem um die Vermittlung von fachlichen und theoretischen
Inhalten zu verschiedenen Wirtschaftsthemen sowie um den groBBen Bereich der Berufsorientierung.

Das Profil Wirtschaft, das wir vor einigen Jahren inhaltlich ganz neu gestaltet haben, ist dagegen viel

praxisnaher, da haufig in Gruppen an einem Projekt gearbeitet wird, bei dem ihr dann eure eigenen
Ideen einbringen konnt.

Teil |




Profil Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

Hier ein paar beispielhafte Inhalte des Profils Wirtschaft:

» Teilnahme am bundesweit stattfindenden ,,Planspiel Borse®, bei dem ihr innerhalb des
Spielzeitraums aus 50.000,00 EUR Startkapital so viel Gewinn wie moglich machen musst. Die
Aktienkurse verhalten sich dabei genau wie in der Realitat, weshalb ihr euch mit aktuellen
Entwicklungen und Nachrichten beschaftigen musst, um beim Wettbewerb erfolgreich zu sein.

> Vielleicht kennt ihr die Fernsehsendung ,,Die Hohle der Lowen*: Dort haben Menschen etwas
erfunden oder auch nur eine interessante Geschaftsidee und stellen diese Investoren vor. Die
Investoren beurteilen dann, ob es so etwas schon gibt und wie erfolgsversprechend diese ldee ist.
Genau darum geht es auch hier im Profil Wirtschaft, indem ihr in Gruppen eigene Geschaftsideen
entwickelt und dafur dann einen sogenannten Businessplan sowie eine konkrete Werbung erstellt,
z. B. einen Radiospot.Auch dafiir nehmt ihr wieder an einem bundesweiten Wettbewerb teil (dem
vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geforderten Griindungswettbewerb ,,jugend
grundet®).

» Da ihr euch darum ja - zum Beispiel zum Start eurer Ausbildung - bald selbst kiimmern musst, ist
ein weiterer Schwerpunkt im Profil Wirtschaft das Thema Finanzen. Darunter fallen z. B.
Versicherungen, die ihr braucht oder nicht braucht, ein Girokonto, Chancen und Risiken des
Online-Bankings, die Absicherung fiir Notlagen, Sparen fiir den Fihrerschein oder das Auto, den
Sinn eines Haushaltsplans, Steuern usw.

» Ein weiteres Thema im Profil Wirtschaft ist die wichtige Frage, wie aus wirtschaftlicher, finanzieller
und auch politischer Sicht alles miteinander zusammenhangt.Was hat es zum Beispiel mit uns zu
tun, wenn in den USA die Kaufpreise fur Hauser einbrechen oder es in Griechenland viele
Arbeitslose gibt? Was bringt es uns in Deutschland, ob Italien den Euro hat oder nicht und was
geht es uns an, ob in den USA Strafzolle (also Gebuihren) auf in Deutschland hergestellte Autos
erhoben werden? Diese und ahnliche Fragen sowie die damit verbundenen Konsequenzen

s besprechen wir im Profil Wirtschaft ebenfalls. Teil 2
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Profil Wirtschaft (Auszug von unserer Homepage)

An wen richtet sich das Profil Wirtschaft?

» Angeboten wird das Profil Wirtschaft als zweistiindiger Wahlpflichtkurs in den Jahrgangen 9 und 10
des Realschulbereiches.

» Das Profil Wirtschaft richtet sich an alle, die zum Beispiel mehr liber die Themen Finanzen,
Versicherungen, Steuern, Marketing und Unternehmensfihrung erfahren mochten. AuBerdem ist
das Profil Wirtschaft eine gute Vorbereitung auf euer Berufsleben, wenn ihr zum Beispiel nach der
Schule in einem Biro arbeiten wollt, in der Verwaltung, in einer Personalabteilung, bei einer
Behorde oder in einem der vielen verschiedenen Berufe des kaufmannischen Bereichs (angefangen
von der Bank bis hin zum Reisebliro oder Landkreis).

> AuBerdem bereitet das Profil Wirtschaft auf den Ubergang zu kaufmannisch geprigten
Berufsbildenden Schulen (z. B. der Fachoberschule oder dem Beruflichen Gymnasium mit dem
Schwerpunkt Wirtschaft) vor.

» Wem das Profil Wirtschaft nicht zusagt, kann sich alternativ fiir das Profil Technik, das Profil
Gesundheit und Soziales oder fiir Franzosisch als zweite Fremdsprache entscheiden.

Verantwortet wird das Profil Wirtschaft seit mehreren Jahren von Herrn Christ, der fur Rickfragen
oder Anregungen sehr gerne per E-Mail zur Verfligung steht. .
Teil 3
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Fach Life Skills (Auszug von unserer Homepage)

Da die Herausforderungen in der Lebens-,Arbeits- und Finanzwelt immer komplizierter und
herausfordernder werden, ist es gerade fur junge Menschen manchmal nicht ganz leicht, hier den
Uberblick zu behalten.

Bisher haben sich im Leben meistens die Eltern darum gekimmert, ob und wo man ein Girokonto
eroffnet, welche Krankenkasse man wahlt, welche Versicherungen man abschlieBt, wie viel Geld man
fur unvorhergesehene Ausgaben oder groB3ere Anschaffungen zurucklegt, fur welchen Stromanbieter
man sich entscheidet oder wie das mit der Steuererklarung funktioniert.

Viele Schiilerinnen und Schuler beginnen allerdings nach Klasse 9 oder |0 eine Ausbildung und mussen
sich nach der Unterschrift unter den Ausbildungsvertrag zwangslaufig mit einigen dieser Fragen
beschaftigen. Spatestens der Fall ist dies mit dem 18. Geburtstag — und damit der Volljahrigkeit — oder
dem Auszug aus dem elterlichen Zuhause in die eigenen vier Wande.

Auch Fragen zum Mietvertrag, zum Ausbildungsvertrag, zu Kaufvertragen und
Gewabhrleistungsanspruchen, zum groBen Feld der Finanzen und Versicherungen, zu Behordengangen
und Amtern, staatlichen Unterstiitzungsleistungen und Hilfsangeboten, zu Verhaltens- und
Benimmregeln sowie ganz allgemein den Rechten und Pflichten in vielen Bereichen des Lebens spielen
dabei schnell eine Rolle.

Im Fach Life Skills nehmen wir uns daher ganz bewusst Zeit fur diese und einige weitere Fragen, damit
Schilerinnen und Schuler moglichst friihzeitig in der Lage sind, auch kompliziertere Themen der
Lebens-,Arbeits- und Finanzwelt zu tiberblicken und fiir sich selbst die richtigen Entscheidungen zu
treffen.

Aus diesem Grund haben wir im Hauptschulzweig erganzend zur zweistiindigen, sehr
praxisorientierten Mitarbeit in der Schilergenossenschaft das Fach Life Skills eingefuhrt, das im 9.
Jahrgang ganzjahrig fur 2 Stunden pro Woche unterrichtet wird.
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Schiilergenossenschaft (Auszug von unserer Homepage)

Die Schulerfirma unserer Schule Am Dobrock — die den Namen ,,OSCa“ tragt — wurde bereits im Jahr
201 | gegriindet und entwickelt sich seitdem stetig weiter.Von anfanglich etwa 50 Mitarbeitern wurde
die Firma mittlerweile auf weit uber |00 Mitarbeiter vergroBert und umfasst jetzt beinahe den
gesamten Jahrgang 9 und 10 des Haupt- und Realschulbereichs der Oberschule.

Das zentrale Ziel unserer Schulerfirma besteht darin, den Schilerinnen und Schilern durch praktische
Arbeiten in verschiedenen Abteilungen ganz unterschiedliche Berufsfelder naherzubringen und so
moglichst realistisch auf das spatere Berufsleben vorzubereiten.

Da die jeweiligen Arbeiten in der Schulerfirma nicht nur theoretisch durchdacht, sondern direkt
praktisch umgesetzt werden, spielen dafiir neben den berufsbezogenen Fertigkeiten insbesondere auch
Fahigkeiten wie Selbststandigkeit und Verantwortungsbereitschaft sowie Team-, Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit eine wichtige Rolle.

Zu den unterschiedlichen praktischen Tatigkeiten gehort z. B. in der Abteilung Verwaltung die Pflege
des Kassenbuchs und die Uberpriifung der Kontoausziige, die Bezahlung von Rechnungen, die Ausgabe
von Schulbuchern und die Erstellung des offiziellen Jahresabschlusses. In der Abteilung Catering ist dies
beispielsweise die Vorbereitung eines Buffets fur eine Veranstaltung. Die ,,Kiosk-Gruppe* managt in den
Pausen den Kiosk und kiimmert sich dort um die Nachbestellung sowie die Bestandspflege der
einzelnen Produkte. Die Abteilung ,,Holz* baut unter anderem Insektenhotels und Stehtische. Die
Abteilung ,,Film* erstellt Filme uber Projekte, Jubilaen oder Sehenswertes in der Region und die
Abteilung ,,Bauhof* kimmert sich aus technisch-handwerklicher Sicht um all die Dinge in der Schule
und auf dem Schulhof, die gewartet, repariert und erneuert werden miissen. Die Abteilung
,»ochulbibliothek* ist ebenfalls Bestandteil unserer Schiilerfirma und steht als eine Art
Gemeindebibliothek auch Externen offen. Teil |
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Schiilergenossenschaft (Auszug von unserer Homepage)

Aufgrund der Vielzahl an Abteilungen sollte fur jeden etwas dabei sein, was zu den eigenen Starken und
Interessen passt (siehe auch die Kategorie ,,Unsere Abteilungen®).Allerdings ist es — wie im ,,echten
Berufsleben* — auch in unserer Schulerfirma ,,OSCa* so, dass man nicht automatisch seinen
Wunschberuf erhalt. Daher findet am Ende von Klasse 8 bzw. zu Beginn von Klasse 9 zunachst ein
Bewerbungsverfahren statt, das moglichst realistisch ist und daher neben einer schriftlichen Bewerbung
auf digitalem Weg auch ein Vorstellungsgesprach umfasst, sodass die Schiilerinnen und Schiiler dadurch
wertvolle Erfahrungen sammeln konnen und sicherer werden, wenn es einige Monate spater darum
geht, sich tatsachlich fiir einen ,richtigen Ausbildungsplatz“ bewerben zu mussen.

Um unserer Schiilerfirma auch eine eigene Rechtsform zu geben, wurde sie am 05.06.2019 im Rahmen
einer offiziellen Grindungsveranstaltung in eine Schulergenossenschaft umgewandelt. Fiir die
Rechtsform der Genossenschaft haben wir uns entschieden, da wir den Schulerinnen und Schiilern
einerseits den Gemeinschafts- und Mitbestimmungsgedanken einer Genossenschaft vermitteln
mochten, andererseits aber auch die Moglichkeit bieten wollen, sich finanziell an unserer
Schulergenossenschaft zu beteiligen und Anteile zu erwerben (siehe die Kategorie ,,Mitglied werden®).
Aus diesem Grund gibt es nun neben Abteilungsleitern auch einen offiziell gewahlten Vorstand und
einen Aufsichtsrat. Zudem findet einmal jahrlich eine Mitgliederversammlung statt. Unterstiitzt werden
wir dabei von unserem Realpartner, der Molkerei Hasenfleet eG aus Oberndorf, die ebenfalls als
Genossenschaft organisiert ist.

Organisatorisch geleitet wird die Schulergenossenschaft von der Abteilung Verwaltung, die Herr Christ

managt.
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Schiilergenossenschaft (Auszug von unserer Homepage)

Trotz der Umwandlung in eine Schulergenossenschaft bleibt unsere Schulerfirma ,,OSCa* naturlich
auch zukinftig ein Schulprojekt, weshalb erzielte Gewinne der Schule gemeinniitzig fiir einzelne
Projekte zur Verfugung gestellt oder in die Ausstattung der Schilerfirma investiert werden.

Zudem verfolgt unsere Schiilerfirma einen nachhaltigen Ansatz, auf den alle Abteilungen im Rahmen
ihrer Arbeit achten sollen, weshalb unsere Schulerfirma auch Mitglied im Netzwerk ,,Nachhaltige
Schilerfirmen (NaSch)“ ist, das vom Niedersachsischen Kultusministerium verantwortet wird.

Fur die Mitarbeit in der Schilerfirma erhalten die Schilerinnen und Schiler sowohl eine Zeugnisnote
als auch ein aussagekraftiges Arbeitszeugnis, das aus elf verschiedenen Kategorien besteht und daher
Bewerbungen als positiver Tatigkeits- und Verhaltensnachweis beigelegt werden kann, was bei einem
guten Arbeitszeugnis wiederum die Chancen erhohen kann, seinen Wunschausbildungsplatz auch
tatsachlich zu bekommen.

Bei Fragen, Hinweisen oder Anregungen rund um unsere Schilerfirma stehen wir sehr gerne unter der
folgenden E-Mail-Adresse zur Verfligung: schuelerfirma@obscadenberge.de Teil 3
el
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AG Management, Buchhaltung und Berufsorientierung
(Auszug von unserer Homepage)

Um Schiilerinnen und Schilern vertiefende Einblicke in typische kaufmannische
(Management)Tatigkeiten, wirtschaftliche Zusammenhange und buchhalterische Vorgange sowie
berufsorientierende Themen zu ermoglichen und diese teilweise auch selbststandig auszufihren, wurde
die AG ,,Management, Buchhaltung und Berufsorientierung™ konzipiert.

Die AG kann grundsatzlich von allen Schiilerinnen und Schiilern des neunten und zehnten Jahrgangs
besucht werden, besonders angesprochen fiihlen sollen sich von dieser AG allerdings die Lernenden
des gymnasialen Zweiges sowie Schulerinnen und Schiiler, die den WPK Franzosisch gewahlt haben
und daher weder am Profil Wirtschaft noch an den praktisch orientierten Arbeiten in den
verschiedenen Abteilungen unserer Schiilerfirma (wie der Abteilung Verwaltung) teilnehmen konnen.
Dies gilt insbesondere deshalb, da in dieser AG grundlegende wirtschaftliche Kenntnisse vermittelt
werden, die auch fir den Besuch des beruflichen Gymnasiums oder anderer weiterfiihrender Schulen
sowie eine Ausbildung sehr hilfreich sind (ein entsprechendes Zertifikat kann bei erfolgreicher
Teilnahme an der AG ausgestellt und spateren Bewerbungen beigelegt werden).

Inhaltlich hat die AG mit dem Bereich ,,Management und Buchhaltung* sowie einer naheren und
individuellen Auseinandersetzung mit dem weiten Feld der ,,Berufsorientierung* zwei zentrale
Schwerpunkte.

Im Bereich ,,Management und Buchhaltung* liberprifen und verwalten wir beispielsweise (wie in
einem richtigen Buro) die Kontostande sowie die Zahlungseingange und -ausgange, flihren Konto- und
Kassenbucher und werten diese aus, verwalten, managen und organisieren einzelne Vorgange bzw.
Projekte und erstellen den offiziellen Jahresabschluss, die Gewinn- und Verlustrechnung sowie
anschauliche Statistiken fur unsere Schilergenossenschaft ,,OSCa*.

Auch die Teilnahme an einer externen und echten Betriebstiberprifung, bei der unsere Buchhaltung
einmal im Jahr von unabhangigen Experten des Genossenschaftsverbandes uberpruift wird und wir
Tipps sowie eine Art ,,Coaching erhalten, ist im Rahmen dieser AG vorgesehen. Teil |
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AG Management, Buchhaltung und Berufsorientierung
(Auszug von unserer Homepage)

Im Hinblick auf den Besuch einer weiterfiihrenden Schule mit wirtschaftlicher Ausrichtung (zum Beispiel
dem beruflichen Gymnasium bzw. der Fachoberschule) oder die Absolvierung einer Ausbildung mit
kaufmannischem Schwerpunkt beschaftigen wir uns daruber hinaus mit Rechtsformen von Unternehmen,
dem Franchisekonzept, Kaufvertragen, Gewahrleistungsanspriuchen und Kundenrechten, dem
Finanzwesen und Aktienmarkt, verschiedenen wirtschaftlichen Kennzahlen, Fachbegriffen und
Zusammenhangen, den Bereichen Personalmanagement, Marketing und Vertrieb sowie einfiihrend auch
mit der Kosten- und Leistungsrechnung (zum Beispiel der Preiskalkulation).

Im Bereich der Berufsorientierung geht es dann um alle Fragestellungen, die von den Teilnehmern der AG
noch einmal vertiefend behandelt werden mochten, beispielsweise um Berufswahltests zur Ermittlung
und Bewusstmachung der eigenen Interessen und Kompetenzen, die Auseinandersetzung mit
verschiedenen Ausbildungs- und/oder Studienberufen, die moglichen weiteren Bildungswege und
Schulformen sowie die Angebote der Berufsbildenden Schulen und Universitaten, die Erstellung
professioneller Bewerbungsunterlagen, die Absolvierung von Einstellungstest, das Uben von
Vorstellungsgesprachen, den Umgang mit Zu- oder Absagen flir einen Ausbildungsplatz, die Inhalte und
Besonderheiten von Ausbildungsvertragen, die Rechte und Pflichten im Arbeitsleben, Tipps fiir den
Ausbildungsbeginn, wichtige To-dos,Versicherungen und Finanzprodukte fuir den Berufsstart sowie
Informationen zur ersten eigenen Steuererklarung.

Eine regelmaBige Teilnahme in der Schule ist Gibrigens nicht an allen Terminen erforderlich (oder zumin-
dest nicht von allen AG-Schiilern), sondern insbesondere zu den Kernzeiten rund um den Jahresabschluss.
Viele Aufgaben und Inhalte konnen nach Absprache flexibel aufgeteilt oder auch im Homeoffice
bearbeitet werden, weshalb sich die AG ausdricklich auch an ansonsten viel beschaftigte und engagierte
Schulerinnen und Schiiler des 9. und 10. Jahrgangs richtet.

Fur Fragen zur AG ,,Management, Buchhaltung und Berufsorientierung* steht Herr Christ sehr gerne per
E-Mail zu Verfugung.
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